
بسم ال الرحمن الرحيم 
ملخص تربية مهنية فصل ثاني

الصف الغاشر 

الفصل الأول : إدارة الموارد المالية للأسرة 

* مفهوم الميزانية المنزلية للأسرة 

- الميزانية : خطة مالية تضعها الأسرة توضح فيها طرائق دخلها المالي على
أأوجه النفاق المختلفة في فترة زمنية محدده قد تكون أأسبوعا أأو شهرا أأو أسنة 

- الدخل : اليراد الصافي اأو الجر اأو الربح الذي يحصل عليه الفرد لقاء أوظيفته
اأو عمله اأو انتاجه اأو تجارته 

* أبواب النفاق في الأسرة :
- الكسوة (الملبس)3- الغذاء    2- المسكن     1

- مصرأوفات المنزل : الكهرباء , أوالماء , أوالتصالت , أوالخدمات 4
- لوازم المنزل : محرأوقات أومواد التنظيف5

- المصرأوفات الشخصية أوالجتماعية7- مصرأوفات التعليم   6
- مصرأوفات الطبيب أوالعلاج أوالدأوية8
- مصرأوفات أخرى: مصاريف السيارة9

- الدخار : اقتطاع جزء من الدخل لصرفه عند الحاجة 10

* أهمية إعداد ميزانية مالية منزلية:
- فهم الوضع المالي للأسرة أوتجنب المفاجآت 1

- تحديد الحاجات الفعلية للأسرة بالتشاأور بين الفراد 2
- نعريف افراد الأسرة باأولويات النفاق في الحياة ضمن نطاق الدخل3

- تدريب الفراد على اكتساب الخبرات في كيفية ادارة البيت 4
- التعود على الدخار 5

* أأسس تخطيط الميزانية المالية للأسرة : 
- أوضع الميزانية في ضوء الهداف المنشودة للفرد أوالأسرة1



- تحديد دخل أوايرادات الأسرة المالية أومراعاة مرأونة بنود الميزانية2
- تحديد احتياجات الأسرة تحت بند ابواب النفاق 3

- تكييف بنود الميزانية أوفقا للتغيرات الطارئة في الصرف 4

* معالجة عجز الميزانية المالية للأسرة :
- في حالة أوجود عجز في الميزانية يتعين إعادة النظر في النفقات بناءا على

اأولويات النفاق بمناقشة بدائل منها :
أ- ترشيد الأستهلاك يحسن اأستخدام الموارد المتاحة أوعدم الأسراف باأستخدامها 

ب- الغاء اأو تاجيل باب من ابواب النفقات غير الضرأورية أوأسحب جزء من
المدخرات ان أوجد 

اج- البحث في زيادة دخل الأسرة عن طريق مشاركة افرادها في اعمال
أومشرأوعات مختلفة 

الوحدة السادأسة 
الدرس الأول : لحام المعادن 

* مفهوم لحام المعادن :
عملية توصيل القطع المعدنية أوربطها مع بعضها بعضا عن طريق صهر منطقة
اللحام أواعادة تشكيل أجزاء المعدن باأستخدام الحرارة اأو الضغط اأو كليهما معا .

* كيف تكون عملية اللحام :
بين قطعتين من المعدن نفسه أأو بين معدنين مختلفين أوتجري بوجود مادة مالئة

(حشوة) حسب نوع المعدن أأو حسب نوع اللحام المستخدم 

* أنواع لحام المعادن 

اللحام اللين (اللحام
بالقصدير)

اللحام بالغاز اللحام بالقوس الكهربائي 

يعتمد على تسخين منطقة
اللحام باأستخدام كاأوي ثم

يقوم على مبدأ التأثير
الحراري للتيار الكهربائي

يكون احتراق الغازات هو
المصدر الحراري بحيث



صهر القصدير
أوالرصاص على رأس
الكاأوي على حرارة (

درجة أسيليسيوس)190

الناتج عن القوس
الكهربائي بين طرف أسلك

اللحام أوالقطعة المراد
لحمها على حرارة (

 درجة6000 – 4500
أسيليسيوس)

يسلط اللهب الناتج عن
الحتراق على منطقة
اللحام على حرارة (

 درجة4000
أسيليسيوس)

تستخدم هذه الطريقة
لربط الصفائح المعدنية

الرقيقة أولحام القطع
اللكترأونية 

أمثلة على هذا النوع :
اللحام بالكسي اأستيلين

أواخذ تسميته من اأستخدام
غاز الأستيلين أوغاز
الكسجين في عملية

الحتراق 

* أنواع اللحام بالقوس الكهربائي 

اللحام المحجوب بالغازاللحام المعدني اليدأوي
الخامل (الميج)

اللحام بقوس قطب
التنجستون المحجوب
بالغاز الخامل (التيج)

أكثر النواع اأستخداما
بسبب أسهولته أوتوفر

الته أوأسهولة نقلها
أوجودة أوصلت اللحام

الناتجة عنه

من النواع الحديثة
أسريعة الجراء 

أحدث أنواع اللحام
المستعملة في الوقت

الحاضر

يستخدم هذا النوع
الكترأودات مغلفة بمادة
مساعده للصهر تكون

طبقة عازلة فوق منطقة
اللحام لحمايتها من

التأكسد بالهواء أوحمايتها
من الشوائب 

يستخدم هذا النوع
الكترأودات (اأسلاك قطب

لحام) ملفوفة على بكرات
مغلفة بمادة مساعدة

للصهر 

يستخدم هذا النوع قطب
من التنجستون 

يقوم على فكرة غمر
منطقة اللحام بغاز

الرجون أأو الهيليوم أأو
خليط منها لحماية منطقة

يقوم على فكرة غمر
منطقة اللحام بغاز خامل
(الرجون أأو الهيليوم)

لحماية منطقة اللحام من



اللحام من تأثير الهواء
أوالغازات أوحمايتها من

الشوائب

تاثيرات الهواء أوحمايتها
من الشوائب 

* معدات الوقاية الشخصية في أعمال اللحام:
- الملبس الواقية للجسم : تصنع من الجلد المقاأوم للحتراق على شكل مريلة1

جلدية تغطي منطقة الصدر أأو من الجلد اأو الكتان يغطي كل أجزاء الجسم 

- القفازات الجلدية أأو الكتانية : تصنع من الجلد اأو الكتان  أوتستخدم لحماية2
اليدين من التيار الكهربائي أوالحرارة العالية أوالدأوات الحادة

- القنعة الواقية: تصنع من مادة عازلة أوخفيفة الوزن , تحتوي على فتحة يثبت3
منها زجاجة معتمة أوتكون على شكلين  أما يثبت بالرأس أأو يمسك باليد 

- النظارات الواقية : تكون اما شفافة اأو معتمة لحماية العينين من الشعة4
أوالشرر أوالغازات

- كمامة أواقية : تستخدم لحماية الجهاز التنفسي من الدخان 5

- حذاء العمل : يصنع من مواد بلأستيكية أأو مطاطية أأو جلدية عازلة للكهرباء 6

*الدأوات  أوالتجهيزات المساعدة في اللحام :
- طاأولة عمل : أ- تصنع من الحديد غالبا  ب- تستخدم لرفع القطع المعدنية1

عليها لتوفير أوضعية أفضل للجسم اثناء العمل

- ملزمة : أ- تصنع من الفولاذ   ب- تستخدم لتثبيت القطع المعدنية بوضعية2
معينة قبل لحامها 

- مطرقة معدنية: أ- تصنع من الفولاذ أوتكون بمقبض خشبي اأو معدني معزأول3
بالبلأستيك

                     ب- تستعمل لتعديل القطع المعدنية قبل عملية اللحام أوازالة
قشرة اللحام السطحية (الخبث) 



- فرشاة السلك : أ- تصنع من مقبض خشبي اأو بلأستيكي يثبت على جزء من4
أسطحهت اأسلاك معدنية من الفولاذ

                    ب- تستعمل لتجهيز منطقة اللحام بتنظيفها من الدهان أأو الصدأ
أأو الأوأساخ 

                    اج- بعد عملية اللحام لتنظيف بقايا اللحام بعد طرقها بالمطرقة

* الكترأودات اللحام :  تصنع من المعدن نفسه المراد لحامه أأو معدن قابل للتحاد
معه .

* احتياطات السلمة المهنية في أعمال اللحام :
- اللتزام باأستخدام معدات الوقاية الشخصية قبل البدء بالعمل 1
- التأكد من أسلمة التوصيلت الكهربائية أوتوصيلت الة اللحام2
-اختيار مكان جيد التهوية اأو تركيب مراأوح شفط في منطقة اللحام 3
- اأستخدام العدد أوالدأوات السليمة أوالمعزأولة أوبالأوضاع الصحية للجسم أثناء4

العمل 

الدرس الثاني: أشغال الصفائح المعدنية :

* مفهوم الصااج : هي الصفائح المعدنية الرقيقة المصنعة من المعادن يتراأوح
 ملم) أوتصنع من معادن الحديد أوالفولاذ أواللمنيوم 5.0- 0.4أسمكها من (

*  أنواع الصااج الطري

الصااج المقاأوم للصدأالصااج غير المقاأوم للصدأ 
يسمى الصااج الفولاذي الكربوني

(الصااج الأسود)
يسمى الصااج المجلفن

يصنع من الحديد أوالكربون دأون اي
اضافات 

يصنع من المعدن أويكون مغطى بطبقة
من الزنك (الخارصين)

يستخدم في صناعة خزانات الوقود
أوالثاث المعدني أويمكن دهانها لحمايتها

من الصدأ

يستخدم في صناعة خزانات المياه
أوالعبوات أوالسقوف المعدنية (الزينكو)

يصنع بسماكات مختلفة على شكلين  م)2*1تصنع على شكل ألواح بقياس (



م)  ب- لفائف 2*1أ- الواح بقياس (

* عمليات التجهيز لتشكيل الصااج

عملية تخطيط المشغولةعملية الرأسم أوالتصميم
تجري برأسم مخطط انفراد المشغولة

المراد اجراءها أوتحديد القياأسات
المطلوبة حسب التصميم المطلوب

يقصد بها عملية أوضع علمات القص
أوالثني أوالثقب على المشغولة المعدنية

حسب مخطط التصميم
يستخدم فيها ادأوات الرأسم الهندأسي من
مساطير أومثلثات أومنقلة أوفرجار أواقلم

أوغيرها

يستخدم فيها :أ- أدأوات قياس مثل:
المتر , الزأوايا , المسطرة المعدنية

ب- أدأوات العلم مثل : فرجار العلم ,
أسنبك العلم , قلم العلم , شوكة العلم 

* عمليات تشكيل الصااج :

- عملية القص : يقطع المعدن بواأسطة شفرتين يتحراك كل منها مقابل الخر1
يجب ضغط اليد باتجاه قطعة العمل 

من أنواع المقصات اليدأوية :
أ- مقص الصااج المستقيم 
ب- مقص الصااج القوأسي
اج- مقص الصااج الشامل 

- عملية التنعيم أوالبرد : للتخلص من زأوائد عملية القص (الرائش) 2
من أنواع المبارد : حسب درجتها أ- خشن    ب- ناعم

                     حسب أشكالها أ- دائرية   ب- مربعة   اج- مثلثة 

- عمليات الثني : ثني المشغولة إما بشكل يدأوي بتثبيت المشغولة بين فكي3
الملزمة ثم اأستخدام الطرف اليدأوية (المطرقة أوالدقمات) 

- طريقة آلية باأستخدام آلت الثني الميكانيكية 



- عملية الثقب : باحداث ثقوب في الماكن التي حددت (أوضع العلمة فوقها)4
باأستخدام المقدح الكهربائي 

- عملية التوصيل : بها تربط أجزاء المشغولة باأستخدام اللحام أأو البراغي5
أوالصواميل أم عن طريق البرشمة بواأسطة فرد (زرادية) البرشمة 

* المور الواجب مراعاتها أثناء عمليات أشغال الصااج : 
- ارتداء ملبس أومعدات الوقاية أوالسلمة المهنية 1
- مراعاة الدقة في أخذ القياس أوأوضع العلمات على الصااج 2
- اأستخدام المقصات اذات الشفرات السليمة أوالحادة غير مثلمة3
- خط العلم يكون أواضحا على الصااج أثناء عمليتي القص أوالثني 4
- عدم اغلق حدي المقص عند راس المقص بشكل تام خوف من حدأوث تشقق5

في الصااج
- تسوية الحواف أوتنظيفها بعد القص للتخلص من الرايش أوزأوائد القص 6
- تثبيت قطعة الصااج على الملومة أأو آلة الثني الميكانيكية 7

* تشكيل الصفائح المعدنية (الصااج)

- رأسم النفراد هو الشكل المستوي الذي نحصل عليه عند فرد أجزاء المجسم1
أوتجميعها بجانب بعضها بعضا في مستوى أواحد 

- البرشمة : عملية أوصل الجزاء المعدنية عن طريق مسامير خاصة تعمل على2
ضغط الجزاء بعضها فوق بعض بشكل 

* كيف تجرى عملية البرشمة 

- أوضع مسمار البرشمة في زرادية البرشمة 1
- أوضع الطرف الخر من المسمار في الثقب الخاص به 2
- الضغط بشكل متتال على الزرادية حتى ينفصل رأس المسمار أويثبت 3



الوحدة السابعة : إعداد الطعام 

الفصل الأول : اللحوم 

* تمتاز اللحوم الحمراء بـ:
- محتواها العالي من العناصر الغذائية المهمة في تغذية النسان1
- أسريعة التلف أوالفساد كونها أوأسطا غذائيا جيدا لنمو الحياء المجهرية أوغيرها2

* أهمية اللحوم الحمراء أوقيمتها الغذائية:
- غنية بالبرأوتينات التي يحتاجها النسان لبناء خليا الجسم أوانسجته1
) أوبقية فيتامينات المجموعةB12- غنية بالدهون أوالفيتامينات مثل فيتامين (2
B
- غنية بالملح المعدنية مثل الحديد أوالزنك أوالنحاس 3

* مواصفات الجودة للحوم الحمراء :
أ- أن يكون لون اللحم أحمر فاتحا أأو زهريا أوخالي من الزرقاء 

ب- أن يكون نسيج اللحم متماأسكا مرنا 
اج- أن تكون طازجة أواذات رائحة جيدة 

* المور الواجب مراعاتها عند شراء اللحوم الحمراء :
أ- التأكد من مواصفات الجودة الخاصة باللحوم أوشرائها من مكان بيع نظيف جيد

التهوية أويحفظ في ثلجات المجمدات المغلقة.
ب- التأكد من أوجود الختام الخاصة على الذبائح أوان عملية الذبح حدث من قبل

الجهات المختصة 
اج- اختيار مقاطع اللحم المناأسبة لطريقة الطهو أوبكمية تناأسب حجم الثلجة لديك

 أساعة) من تاريخ تحضير48د- التأكد من تاريخ الصلحية بحيث ل يتجاأوز (
اللحم في حال شراء اللحوم مفرأومة

هـ - التاكد من تاريخ الصلحية المثبت على اللحوم في حال شراء اللحوم المجمدة

* مقاطع اللحوم الحمراء 

- تقسم حسب طراأوتها الى :



أ- المقاطع الطرية أواللينة : هي الماخواذة من اجزاء الذبائح التي تتعرض لمجهود
عضلي قليل مثل : (الضلوع أأو الريش أوبين الكلأوي) أوتكون اليافها طرية اذلك

نضجها اأسرع 

ب- المقاطع متوأسطة الليونة: الماخواذة من اجزاء الذبائح التي تتعرض لمجهود
عضلي كبير مثل : (الفخذ , الكتف , الرقبة , الرجل) أوتكون اليافها صلبة

أوتحتوي على النسجة الرابطة أوالأوتار  لذلك تحتااج الى أوقت اطول لنضجها 

* طرائق طهو اللحوم  

الطهو الرطبالطهو الجاف
يجري فيه تسخين الهواء الجاف

المحيط بقطعة اللحم
يستخدم فيه الماء اأو المرق

يحتااج درجات حرارة اقل من الطهويستخدم منها درجات حرارة عالية 
الجاف أومدة اطول 

امثلة عليها (التحميص , الشواء أسواء
بالفرن أأو على الفحم)

امثلة عليها(السلق , التسبيك أومقاطع
اللحم متوأسطة الليونة)

يستخدم الطهو الجاف في المقاطع
الطرية أواللينة مثل (الستيك , قطع اللحم

(الشقف) اللحمة المفرأومة (الكباب))

ثانيا: اللحوم البيضاء أوطهوها

* تشتمل على لحوم الطيور كالدجااج أوالبط أوالأوز , أوالكائنات البحرية كالأسمااك
أوالجمبري أوالمحار 

* تمتاز اللحوم البيضاء بما يلي :
- انخفاض نسبة الدهون3- أسرعة نضجها أوأسهولة هضمها     2- طراأوتها   1



فيها 

* القيمة الغذائية للحوم البيضاء 
- غنية بالبرأوتينات أوالحماض المينية الأساأسية لبناء خليا الجسم أوانسجته 1
)B) أومجموعة فيتامين (B12- تحتوي على الفيتامينات خاصة (2
- تحتوي على بعض العناصر المعدنية كالحديد أوالفسفور 3

* مواصفات الجودة الى :

لحم السمكلحم الدجااج 
النسيج متماأسكا أومرنا عند الضغط عليهنسيج اللحم متماأسكا أومشدأودا

يعود الى أوضعه الطبيعي
القشور متماأسكة أومتصلة بالجلدلحم الصدر ممتلئا أواذات رائحة جيدة

 ان يكون اللحم خاليا من الكدمات
أوالبقع الزرقاء 

عدأسة العين رائفة أوغير غاترة أورائحة
السمك طبيعية أوجيدة

الخياشيم حمراء أوردية أول يوجد فيها
اي مادة لزجة

 طهو لحم الدجااج 8

طيور كبيرة العمر أوالحجم طيور صغيرة العمر أوالحجم 
تتصف بليونتها أوطراأوتها لذا يستخدم

معها طرق الطهو الجاف
تتصف بقلة طراأوتها لذا يستخدم معها

طرائق الطهو الرطب
مثل :الشواء المباشر , التحميص  ,

القلي بالزيت
مثل: السلق

الفصل الثاني: العجائن



أأول: إعداد العجائن

* مفهوم العجائن : مزيج من بعض المكونات الجافة مثل: الدقيق أوالمكونات
الرطبة مثل : الماء أومواد اضافية مثل: الكاكاأو أوالمكسرات أوتخلط بنسب محددة

أوتوضع في الفرن لفترة محددة 

* مكونات العجائن أوالحلويات 
أ- المكونات  الجافة أوتشمل :

- المواد النافخة مثل : الهواء أوبخار الماء أوثاني أكسيد الكربون2- الدقيق    1
أومن مصادرها بيكربونات الصوديوم 

- السكر أومواد التحلية مثل السكرأوز (أسكر المائدة) , العسل , السكر المحلول3
الى قطر 

- النشأ يساعد على تكوين الهلم أوزيادة اللزأوجة 4
- ملح الطعام : اعطاء الطعم المالح أوالسيطرة على عملية التخمر ااذ يمنع نمو5

الخمائر غير المرغوب فيها 
- المكسرات كحشو المعمول 7- الكاكاأو أوالشوكول     6

 ب- المكونات الرطبة :
- العصائر3- الحليب يحسن القيمة الغذائية أويعطي نكهة مميزة      2- الماء    1

- البيض اعطاء القوام أوتكوين الرغوة أورفع المخبوزات أوقيمة غذائية عالية 4

اج- المواد الدهنية تعد مكونات اأساأسية بعضها مثل المعمول أوالكيك تقوم على :
- أوأسط لنقل الحرارة3- اعطاء النكهة      2- تطرية العجين   1

أمثلة عليها : السمن , الزيوت النباتية , الزبدة 

*أنواع العجائن 

عجائن من دأون خميرةعجائن الخميره 
يستخدم في اعدادها مواد رافعه مثل

الخميره
تنتج دأون اأستخدام الخميرة

تعتمد في عملية النفخ على الهواءالخميرة لها مقدرة على نفخ العجين عن



أوبخار الماء أوثاني اكسيد الكربونطريق تصاعد غاز ثاني اكسيد الكربون 
نشاط الخميرة يحتااج الى الماء أوالغذاء

 درجة30-25أودرجة حرارة مناأسبة (
أسيليسيوس) 

أمثلة عليها: فطيرة المقله(البان
كيك) ,القطايف , فطيرة اللحم , فطيرة

التفاح
أمثلة عليها : الخبز العربي , خبز

الحمام , البيتزا

الفصل الثالث: الحلويات



اأول: الكيك 

*أنواع الكيك 

الكيك الأسفنجيالكيك الدهني اأو الدأسم
- بلب خفيف أوناعم أوطري 1تتميز بـ: 

- له قشرة طرية أورقيقة2   
- نكهة لذيذه أوحلأوة متوأسطة3  
- أسطح مرتفع أومدأور قليل أومنتظم4  

الحمرار أوالشكل

- عدم اضافة الدهن   1تتميز بـ:
- تجري عملية النفخ بالعتماد2    

على الهواء الموجود في بياض البيض
أوبخار الماء 

- طري أوأسطحه مستوي أومنتظم3   
التحمير 

- اللب ناعم أولين أومرن أكثر من4   
الكيك الدأسم 

- نكهته  خفيفة 5    
مكوناته : دقيق , أسكر , السائل أوالدهن

, البيض أوالمادة الرافعه 
مكوناته: دقيق , أسكر , بيض , قليل من

حمض الليمون

أمثلة عليها : الكيكة الأساأسية

الكيكة النجليزية
- خفتها أوطعمها اللذيذ1تتميز بـ: 

- أوجود الزبيب أوالفاكهة2      
المجففة التي تدخل في مكوناتها

مكوناتها : الدقيق , السكر , البيض ,
الزبدة , قليل من برش البرتقال ,

الزبيب , فاكهة مجففة

التعليم أوأسوق العمل



التعليم جوهرة التنميــة أوأأساأـسـها فــي الــدأول جميعهــا حيــث ان الهتمــام بــه
أوالنفاق عليه بعد اأستثماراا في مستقبل الشــعوب لحاجــة الــدأول إليــه خاصــة الــدأول
النامية التي تسعى للحاق بركب التطور الذي يعود علــى المجتمعــات بصــورة حيــاة
أفضل عن طريق فرص التعليم للمواطن أواكتســاب المعــارات أوالمعــارف  أومــن ثــم
ايجاد فرصة عمل مناأسبة لتوفير الحيــاة الكريمــة لــه أوأأـسـرتة أوحــتى يســتطيع  ان

يسهم في الحياة العامة بصورة ايجابية أوفي تنمية المجتمع أوتقدمة 

ـانوي أوالجــامعي أوالفــرص التعليميــة ـواع التعليــم الثـ ـى أنـ أوأســنتعرف علـ
أوعلقتهما بفرص العمل المتاحة

ال  التعليم الثانوي: أوهو اللبنة الأساأسية التي ينطلق منها الطالب أوفق قدراته أأو
أوميوله حتى مرحلة التعليم العالي أأو إلى أسوق العمل، أومدته أسنتان دراأسيتان،

حيث يعمل التعليم الثانوي على تقديم الخبرات الثقافية أوالعلمية أوالمهنية
المتخصصة التي تلبي حاجات المجتمع.

ما خصائص التعليم الثانوي:

يمثل حلقة الوصل التي تربط الطالب بالتعليم الجامعي أأو أسوق العمل..1

 يحقق المواءمة في العداد الكاديمي أوالمهني للفرد بما يتناأسب مع التقدم.2
العلمي في المجالت جميعها.

يعزز ثقة الفرد بنفسه أوبناء شخصيته المستقلة القادرة على النهوض.3
بالمتطلبات المستقبلية.

- أنواع التعليم الثانوي:2

 يختار الطالب المسار الذي يرغب في دراأسته بما يتناأسب ما اأستعداده
أوميوله أورغباته، أويتوقف معدله التحصيلي، حيث ان مرحلة التعليم الثانوي

تتكون من أسنتين دراأستين، أوتفسم إلى أربعة فصول دراأسية تتبع فيها مسارين
لكل مسار فرأوعة المختلفة كما في المخطط التفصيلي التي:



مسارات التعليم الثانوي

المسار الكاديمي الشامل: يشمل الفرعين العلمي أوالدبي للذكور أوالناث. أ-

المسار المهني الشامل: أويشمل ب-

الفــرع الصــناعي أويضــم تخصصــات الكهربــاء ( التمديــدات المنزليــة.1
ـديكور، أوالتصــالت ـد، أوالنجــارة أوالـ أوالصــناعية) أوالتكييــف، أوالتبريـ
أواللكترأونيات، أوكهرباء المركبات، أوالتدفئة أوالدأوات الصحية، أواللحام
ـك ـة المحوأســبة، أوميكانيـ ـزة المكتبيـ ـادن، أوصــيانة الجهـ أوتشــكيل المعـ

النتااج، أوميكانيك المركبات.

الفرع الزراعي: للذكور أوالناث..2

الفندقي أوالسياحي: للذكور أوالناث..3

القتصاد المنزلي: للناث..4

أوفي هذا المساؤ يحصــل الطـالب علـى شــهادة الدراأـسـة الثانويــة العامـة
(التوجيهي) التي تؤهله لدخول الجامعات أوكليات المجتمع، أوكــذا دخــول

أسوق العمل 



معلومة

 یيوزع الطلبة الذين أنهوا الصف العاشر علــى مســاري التعليــم الثــانوي
الشامل الكاديمي أوالمهني أوفرأوعهما في ضـوء نتـائجهم فـي الصـفوف
ـامن أوالتاأـسـع أوالعاشــر أويحســب المعــدل المعتمــد للطــالب مــن اجــل الثـ

٣٠التوزيع على مساري التعليم أوفرأوعهما كالتي: المعدل المعتمــد = (
 %مــن معــدل٣٠%من معــدل علمـات الطـالب فــي الصـف الثـامن) +(

 %من معدل علمات الطالب٤٠علمات الطالب في الصف التاأسع) + (
في الصف العاشر).

التعليم الجامعي

يحتل التعليم العالي في الردن مكانة أوأهميــة خاصــة فـي دأول العـالم
جميعها في ما يتعلق بتوفير بيئة تعليمية متميزة أومنافسة ليجاد جيل قــادر
ـات ـق إنشــاء الجامعـ ـن طريـ ـع  المســتقبل عـ ـديات الواقـ ـة تحـ ـى مواجهـ علـ
أواأستحداث التخصصــات أوتطــوير القــوى البشــرية المؤهلــة أوالمدربــة علــى

الرغم من شح الموارد.

أأسس اللتحاق بالتعليم الجامعي

يحتااج الطالب قبل أن يقرر التخصص الذي أسيختاره في المرحلة
الثانوية إلى اطلع مسبق، أومعرفة بالتخصصات المتوافرة أوالمطلوبة

لسوق العمل التي يمكن أن تؤمن له العمل أوالوظيفة المناأسبة إضافة إلى
اأستعداداته أوميوله أواتجاهاته أوقدراته في التخصص. 

اما فرص اللتحاق بالدراأسة الجامعية فهي مفتوحة أمام خريجي
الثانوية العامة  جميعهم بمختلف مساراتها كل حسب الفرع، أوفقاا للأسس

التية: 



  طلبة مسار التعليم الكاديمي الشامل: يسمح لطلبة الدراأسة الثانوية
العامة للفرأوع الكاديمية الشاملة العلمي أوالدبي الناجحين التقدم للقبول

في الجامعات في جميع التخصصات الخاصة لكل فرع منهما 

طلبة مسار التعليم المهني الشامل: يسمح لطلبة الدراأسة الثانوية العامة
الناجحين للفرأوع المهنية التقدم للقبول في الجامعات في تخصصات محددة

لكل فرع مهني، شريطة دراأسة المادتين الضافيتين المقررتين للفرع
المهني المعني أوالنجاح فيهما.

دأور مؤأسسة التدريب المهني في إعداد اليدي العاملة المدربــة بمــا يتوافــق
مع أسوق العمـل أواذلـك مـن خلل إعـداد برامــج مهنيــة متخصصــة لكســاب الطلبــة
المهارات أوالمهن اللزمة لحتياجات أسوق العمل أأو لرفع كفــاءة العــاملين اأـسـتنادا

.لمبدأ التدريب المستمر

حاجات أسوق العمل أوفرص التعليم  

علــى الطــالب أن يعيــد التفكيــر بالتخصصــات القريبــة مــن التخصــص الــذي
يرغب بدراأسته

*. ان ينظر إلى أعداد الخريجين المتعطلين عن العمل من هذا التخصص.

*ربط الرغبة الشخصية بفرصة الحصول على عمل.

* الطلع على التخصصات المطلوبة في أسوق العمل قد يغيير رغبته.

 *الأستماع لراء أصحاب الرأي السديد أوالأستفادة من خبراتهم.



الفصل الثالث: البحث عن فرصة عمل

تعد مرحلة البحث عن فرصة عمل فــي حياتنــا مرحلــة انتقاليــة نحــو تكــوين
الذات أوالعتماد على النفس أوالكثير من الشــخاص يجــدأون صــعوبة فــي الحصــول
على فرصة عمل من حيث كيفية فرصة عمــل أوالطريقـة المناأـسـبة للوصــول إليهـا،
ـرق أواصبح البحث عن فرصة عمل أمراا يحتااج إلى مهارة، أومهم معرفة أقضل الطـ

للحصول على فرصة عمل مناأسبة أوهذا ما أسنتعرف علية.

طرائق الحصول على فرصة عمل 

ـك ـد رغباتـ ـك بتحديـ ـك بنفســك أواذلـ ـى معرفتـ ـل علـ ـديم نفســك للعمـ ـة تقـ ـد عمليـ تعتمـ
أومقدراتك أوالمهارات الــتي تمتلكهــا، أوهــذا يعــود لثقتــك بنفســك مــع المقــدرة علــى
التصال أوالتواصل مع الخرين، أوانتقاء العبارات المناأسبة أثناء التحدث عم نفسك

أوطلبك لفرصة عمل، أسواء بتعبئة أسيرتك الذاتية أأو المقابلة الشخصية.

السيرة الذاتية .1

يعد امتلاك أي خريج أأو باحث عن فرصة عمل أسيرة اذاتي جزءاا عاماا في
عملية التخطيط لمستقبله المهني، حيث تساعده على تحديد التنسيق

الفضل لعرض مؤهلته أومهاراته أوخبراته أوتنظيمها.

ي بيان أأو تقرير شخصي موجز يستعرض بعض ھمفهوم السيرة الذاتية:  
ارات أوخبرات شخص يرغب في لت أوم ھالمعلومات الشخصية أومؤ ھ

الحصول على فرصة عمل؛ بتزأويد أصحاب العمل بالمعلومات الكافية عن
المتقدم للعمل.



أهمية السيرة الذاتية؟ 

 .تعريف عن نفسك: ببيان صورة أواضحة عنك لصاحب العمل بطريقة منطقية١ 
مختصرة تشمل الجوانب الشخصية أومؤهلتك أومستوى تعليمك أومهاراتك

أوهواياتك أوخبراتك

 .خطوة للمقابلة الشخصية: حيث تسعد السيرة الذاتية صاحبها في الحصول على٢
دعوة لمقابلة صاحب العمل أأو مسؤأول التوظيف في المؤأسسة. 

 .أداة تسويقية: حيث تعد السيرة الذاتية بمثابة إعلن تسويقي تعرض مهاراتك٣
أوانجازاتك بصورة أواقعية تجذب انتباه المعنى بالتوظيف.

 .عناصر السيرة الذاتية

 .المعلومات الشخصية١

 .المؤهلت العلمية ٢ 

 .الدأورات التدريبية٣

 .الخبرات العملية٤ 

 .المهار ات٥ 

 .النشاطات أوالهوايات٦ 

 .المعرفون٧ 

 .الوظيفة المطلوبة٨ 



 طلبات التوظيف.2

ا مــن قبــل المتقــدمين لفــرص ا المؤأسســة لتعبئت ھي عبارة نمااذاج تســتخدم ھ ھ
ا أوتشمل المعايير أوالمواصفات أوالمعلومات التي ترغــب المؤأسســة فــي ھالعمل لدي
ا لأسـتقطاب أفضـل العناصــر مـن اذأوي ا فــي الموظـف الـذي أـسـيعمل لـدي ھتوافر ھ
ا  أأو ا ، تعبئ الكترأونيــا داف مة في تحقيق أ لت العلمية للمسا ھالكفاءات أوالمؤ ھ ھ ھ

ا  حسب طبيعة النمواذاج لدى المؤأسسة. أورقيا

المقابلة الشخصية .3

هي اللقاء الذي يجري بين مسئول التوظيف أأو لجان التوظيف الخاصة
بالمؤأسسة من جهه أوبين المتقدم للوظيفة من جهة أخرى أواذلك اتقييم

درجة امتلكه لمتطلبات فرصة العمل

مية المقابلة الشخصية في الحصول على فرصة عمل؟  ھما أ

ا تتيح لك فرصة لمعرفــة المزيــد عــن المؤأسســة، أوالشــخاص الــذين يعملــون ھلن
ذه المؤأسســة إن كـانت تمثــل ، أوفــي المقابــل تتخــذ القــرار المناأـسـب بشــأن  ھفي ھ
ھالمكان الـذي ترغـب العمـل في أوفـي المقابلـة يتحقـق صـاحب العمـل مـن درجـة

كفاءتك لتولي العمل الذي أسيوكل إليك.

ا قبل أوفي أثناء إجراء المقابلة الشخصية اسا من المور الواجب مراعات ھعدد خم

ا أساعداك ھ. أ- كلما زادت معلوماتك عن المؤأسسة أوعن الوظيفة التي تقدمت ل
ر اللئق في ور في أوضع أفضل للمقابلة الشخصية. ب- التزم بالمظ ھاذلك بالظ ھ

لباأسك دأون مبالغة .  

اج- ادخل الغرفة بثقة، أوالق التحية أوعرف نفسك. 

ذبا، أواجب عن الأسئلة بصوت ھد- حاأول ان تبتسم بثقة دأون تصنع، أوكن م
أواضح. ه

تمام، أوفكر قبل ان تجيب عن السؤال الصعب.  ھ- تذكر ان تصغى با

ام. رة تثير علمات اأستف ھ- ل تسال أأسئلة مب ھ



ر مقدرتك على أخذ زمام المور بالحديث عن الوظائف التي تستطيع القيام ھ- اظ
ا .  ھب

ذا يعطي انطباعا عن شخصيتك أوالتزامك. ھ- التزم بالوقت المحدد للمقابلة ، ف


